
附件：

	序号
	用人单位
	岗位
名称
	招聘
计划
	岗位职责
	学历专业

要求
	岗位要求
	备注

	1
	盐碱地农业公司
	综合部（人力资源部）职员
	2人
	负责公司的对外联络、办文、公文运转、日常性工作事务和人力资源规划管理等方面工作。
	大学本科及以上学历
	1.具有3年以上文秘、人力资源规划工作经历；

2.具有汉语言文学专业或人力资源管理专业学历；

3.具备良好的沟通协调及公文材料写作能力；

4.年龄35周岁以下（1986年6月1日之后出生）。
	工作地点：黄河三角洲农业高新技术产业示范区管委会驻地。

	2
	盐碱地农业公司
	财务与资产运营部（投融资部、平台运营部）职员
	4人
	负责公司的财务管理、资产运营、融资、对外投资、资本运作和功能平台运营规划等方面工作
	大学本科及以上学历
	1.具有5年以上财务会计、财务管理和融资工作经历；

2.具有会计学、财政学或财务管理专业学历；

3.具备良好的沟通协调及财会、财务管理和融资能力；

4.具有初级以上会计专业技术职称，中级以上会计专业技术职称优先录用；

5.年龄40周岁以下（1982年6月1日之后出生）。
	工作地点：黄河三角洲农业高新技术产业示范区管委会驻地。

	3
	盐碱地农业公司
	规划建设部职员
	2人
	负责提出公司基础设施建设、各项基础设施中期和近期规划方案，对基础设施建设管理和维护等工作。
	大学本科及以上学历
	1.具有5年以上规划或基建工程管理实际工作经历；

2.具有工程管理、土木工程、建筑学及相关专业学历；

3.具备良好的沟通协调及规划、基建工程管理能力；

4.年龄40周岁以下（1982年6月1日之后出生）。
	工作地点：黄河三角洲农业高新技术产业示范区管委会驻地。

	4
	盐碱地农业公司
	农事服务部职员
	4人
	负责统筹公司实验示范基地的各院所、高校等农作物实验品种的耕、种、管、收方面的工作，为科研院所、高校、高新技术企业、农产品检验检测中心、农机检测中心、土壤检测中心等机构提供社会化服务。
	大学本科及以上学历
	1.具有5年以上农机农艺结合方面的知识和实际工作经历；

2.具有林学、农学、植物保护及相关专业学历；

3.具备良好的沟通协调及农田水利管理能力；

4.年龄40周岁以下（1982年6月1日之后出生）。
	工作地点：黄河三角洲农业高新技术产业示范区管委会驻地。

	5
	盐碱地农业公司
	知识产权管理与产业促进部（科技管理、交流合作部）
	4人
	负责公司知识产权的品牌策划、储备、交易、产业孵化器、小试中试等工作，促进专利技术、科研成果产业化促进、公司科技创新规划、实施，引进专业创新科研团队，具体负责与国内外科研院所、高校、高新技术企业等科教资源交流合作；
	大学本科及以上学历
	1.具有3年以上科技管理、科技招商、知识产权运营、成果转化、产业孵化器管理、科技招商或品牌策划等工作经历；

2.学历不限专业；

3.具备良好的沟通协调、项目策划、论证方面的文字写作能力；

4.年龄40周岁以下（1982年6月1日之后出生）。
	工作地点：黄河三角洲农业高新技术产业示范区管委会驻地。
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